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Projets d’immobilisations proposés 
pour la municipalité 2007-2010

Le Centre médical de Clare
La municipalité de Clare a en place un 
comité pour le centre médical constitué 
de quatre membres du conseil et de quatre 
membres du grand public. Le comité fait des 
recommandations au conseil par rapport 
au concept du nouveau centre proposé. 
La construction du nouveau centre, qui 
appartiendra à la municipalité et qui sera 
géré par la municipalité, commencera au 
printemps 2007. La municipalité se propose 
de construire un édifice offrant des services 
sur deux étages.

L’étage principal aura des bureaux pouvant 
accueillir six médecins avec deux salles 
d’examen pour chaque bureau, un bureau 
affecté au besoin à la Régie régionale de 
la santé, une grande salle d’attente, une 
salle pour le classement des dossiers, 
des bureaux pour les spécialistes qui se 
déplaceront de Halifax pour visiter leurs 
patients, une salle pour un appareillage de 
radiographie mobile et une salle pour des 
traitements. L’étage inférieur accommodera 
les services suivants : les infirmières de la 
santé publique, deux hygiénistes dentaires, 
les services de santé mentale, des classes 
axées sur la période prénatale qui seront 
offertes régulièrement et un service pour 
les prélèvements sanguins fourni deux fois 
la semaine par le personnel de l’hôpital de 
Digby.

Le coût de ce projet est estimé à environ 
2 000 000 $. Une partie de ce montant 
sera puisée dans les réserves de capital de 
la municipalité. La municipalité est à la 
recherche d’autres sources de financement 
pour le restant du montant. 

Programme de fonds sur 
l’infrastructure municipale rurale
La municipalité a deux demandes en cours 
pour obtenir des fonds de ce programme. 
Les deux demandes visent la fermeture du 
site d’enfouissement de Clare et l’extension 
du système d’égout de l’Anse-des-Belliveau 
sur la rue Belle Vue. Les demandes 
doivent être étudiées par des agents des 
gouvernements provincial et fédéral et la 
décision pourrait tarder. Nous anticipons 
cependant une réponse au mois de févier ou 
de mars 2007.

Changements dans le personnel du 
bureau municipal 

Commission des loisirs
Le conseil municipal de Clare est heureux 
de souhaiter la bienvenue à Sara Evans la 
nouvelle coordonnatrice de la commission 
des loisirs. Mme Evans, originaire de 
Pointe-de-l’Église, vient d’obtenir son 
B. Sc en kinésiologie de l’université du 
Nouveau-Brunswick. Elle est entrée 
en fonctions le lundi 11 décembre. Mme 
Evans a occupé le poste d’adjointe à la 
coordonnatrice pendant les deux derniers 
étés et elle a déjà travaillé à la commission 
à titre de coordonnatrice des événements. 
Elle remplace Joanne Lamarche qui était 
coordonnatrice des loisirs de 2000 à 2006. 
Mme Lamarche a démissionné de son emploi 
au mois d’août 2006 pour accompagner son 
mari Eric Lamarche, agent de la GRC, muté 
au Nouveau-Brunswick.

Agent de développement 
du tourisme
M. Larry Peach qui a travaillé pour la 
municipalité de Clare de 1998 à 2002 
et d’avril 2003 à juillet 2006 à titre de 

directeur de tourisme occupe maintenant 
le poste d’agent de développement 
du tourisme pour la South West Shore 
Development Authority située à Yarmouth. 
Il gère maintenant le programme régional 
de Total Market Readiness ainsi que le 
programme de développement du produit 
acadien pour les municipalités de Clare 
et d’Argyle. Il encadre également les trois 
agents touristiques qui travaillent dans les 
bureaux de Clare, de Yarmouth et d’Argyle. 
Nicole Boudreau est l’agente en Clare.

Perceptrice des impôts
Mme Anne Downing occupe le poste de 
perceptrice des impôts de la municipalité 
depuis le 20 novembre 2006. Elle travaillait 
à la succursale de Meteghan de la Caisse 
populaire depuis 14 ans. Mme Downing 
remplace Tracy Comeau qui a travaillé pour 
la municipalité à titre de réceptionniste-
dactylo pendant six ans et demi et à titre 
de perceptrice des impôts pendant une 
année et demie. Nous souhaitons à Tracy du 
succès dans ses nouveaux projets.

Coordonnateur du Bureau de 
gestion des urgences (EMO)
Le coordonnateur du BGU de la 
municipalité, M. Hubert Robichaud, s’est 
retiré de son poste le 31 octobre de cette 
année. Il a occupé le poste de mars 2002 à 
octobre 2006 et il sera remplacé par André 
Valotaire qui a déjà assumé les fonctions de 
coordonnateur. M. Robichaud a été honoré 
pour son travail à la réunion du conseil du 
22 novembre par des agents de l’organisme 
provincial de EMO et par le préfet Jean 
Melanson. Celui-ci a remercié M. Robichaud 
pour son travail et il a reconnu ses talents 
de leadership dans la coordination d’une 
équipe de bénévoles qui a permis à la 
municipalité de Clare de se situer au rang 
des 10 meilleures organisations EMO parmi 
les 55 municipalités de la province.

Heures de bureau – du lundi au vendredi de 8 h 30 à 16 h 30  – Téléphone 769-2031
www.baiesaintemarie.com



u Membres du conseil municipal
• District numéro 1 
Nil Doucet – 837-4324

• District numéro 2 
Daniel Hill – 837-5888

• District numéro 3 
Simon LeBlanc  – 769-3459

• District numéro 4 
Sous-préfet Arnold P. LeBlanc  
– 769-3744 ou 769-7383 

• District numéro 5 
Brian Comeau – 769-0715

• District numéro 6 
Russell Comeau – 645-3035

• District numéro 7 
Ronnie LeBlanc  – 645-2687

• District numéro 8 
Préfet Jean Melanson – 649-2661

u Comités du conseil municipal
Comité de bâtiments 
Simon LeBlanc, Brian Comeau, 
Russell Comeau, Ronnie LeBlanc

Comité de projets de loi (by-law)  
Arnold LeBlanc, Simon LeBlanc, 
Daniel Hill

Association des Pompiers de Clare 
(Fonds de capitaux)  
Nil Doucet, Daniel Hill
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Changements chez 
le personnel en place 

Jeannette Doucet qui a occupé le poste de 
perceptrice des impôts pendant environ 
25 années occupe maintenant le poste 
permanent d’adjointe au greffier et 
responsable des finances suite à une période 
de probation de 12 mois.

Collette King occupe maintenant le poste 
permanent de réceptionniste-dactylo après 
une période de probation de 12 mois.

Les membres du conseil municipal désirent 
vous faire part du décès d’Hubert Melanson 
qui occupait depuis 1999 le poste d’adjoint à 
l’inspecteur de bâtiments de la municipalité 
de Clare. M. Melanson, âgé de 57 ans, est 
décédé soudainement à sa maison au mois 
de novembre. Nous offrons nos sincères 
condoléances à son épouse Linda, à sa mère 
Zita, à sa sœur Denise et à sa parenté.

Membre additionnel de la GRC 

La conseil municipal de Clare a demandé 
pour un agent additionnel au détachement 
de la GRC à Meteghan. Le nouvel agent 
aura le rang de caporal et il aidera la GRC 
locale à assurer un service de surveillance 
de 24 heures dans la région. Notre demande 
a reçu l’approbation du ministère de la 
Justice provincial et l’agent devrait être 
en place au cours des prochains mois. 
Le coût de ce nouvel agent augmentera 
la contribution de la municipalité pour 
la protection policière de 660 000,00 $ à 
770 000,00 $ pour l’année financière 2006-
2007.

Harbourside et Tidal View 
Jean Melanson

Comité de personnel 
Le préfet Jean Melanson ou le sous-préfet, 
Arnold leBlanc, Ronnie LeBlanc, Daniel Hill

Comité de travaux publics 
(Édifices, trottoirs, système d’égoûts, quai 
et brise-lames de l’Anse-des-Belliveau, Parc 
Wentworth, etc.)

Nil Doucet, Brian Comeau, 
Russell Comeau, Simon LeBlanc

Commission des loisirs 
Brian Comeau, Daniel Hill, Nil Doucet, 
Denise LeBlanc, Philip Doucet, 
Yvette Landry

Direction de la Villa acadienne 
Simon LeBlanc, Arnold LeBlanc, 
Brian Comeau, Ronnie LeBlanc, 
Carol Anne Deveau, Josephine Hanna

Waste Check 
Jean Melanson, Russell Comeau

Comité de Tourisme 
Arnold LeBlanc

Upper Clements Theme Park 
(Hanse Society) 
Nil Doucet

Comité de vérificateurs 
Jean Melanson, Ronnie LeBlanc

Comité de mesures d’urgence  
Hubert Robichaud, Ronnie LeBlanc, 
André LeBlanc, Marcel Thibodeau,  
Sergent Michel Doucet, Lloyd Melanson, 
Roland Comeau, Jody Comeau, 
Delphis Comeau, Jeannette Doucet

Comité consultatif de planification 
Pierre Comeau, Russell Comeau, 
Jean LeBlanc, Yvon Comeau, 
Ronnie LeBlanc, Daniel Hill

Yarmouth Hospital Foundation
Daniel Hill

Comité pour le recrutement de 
médecins 
Ronnie LeBlanc (président), Rick Thériault 
(vice-président), Dr Lionel d’Entremont, 
Dr Alban Comeau, Dr Eugene van Onselin, 
Dr Westby, Alphonsine Saulnier, 
Bill Twaddle, Hubert d’Entremont, 
Glenda Doucet-Boudreau, Tim Allison, 
Simone Comeau-Geddry, 
Michel Comeau dentiste, Russell Comeau, 
Nil Doucet

N’hésitez pas à joindre 
votre conseiller pour 

discuter de questions qui 
vous préoccupent.

Le budget municipal 2006-2007 

Au mois de mai, le conseil municipal de 
Clare a approuvé le budget municipal 2006-
2007 pour un montant de 6 357 284,00 $. 
Le taux d’imposition pour les propriétés 
résidentielles augmentera de 92 cents 
pour 100 $ d’évaluation à 94 cents. Le 
taux pour les propriétés commerciales 
augmentera de 1,70 $ à 1,80 $, toutefois 
il demeurera effectivement le même que 
l’année dernière en raison d’une réduction 
des impôts perçus pour l’occupation des 
locaux commerciaux. Vous pouvez obtenir 
des renseignements supplémentaires sur le 
budget en téléphonant le bureau municipal 
au 769-2031.

Membres du conseil municipal et des comités du conseil

Voeux de Noël et du nouvel an
Au nom du conseil municipal de Clare et du personnel de la 
municipalité nous désirons offrir à tous les citoyens de Clare 

nos meilleurs vœux pour un Noël joyeux 
et un nouvel an rempli de bonheur et de prospérité
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Proposed Municipal Capital Projects 
2007- 2010

Clare Medical Center

The Municipality of Clare has a Medical 
Centre Committee comprised of four 
members of Council and four members from 
the general public. The Committee makes 
recommendations to Council in regards to 
the proposed centre. Construction of the 
proposed centre (which will be owned and 
operated by the Municipality) will start 
in the Spring of 2007. The Municipality 
proposes to construct a two level building 
with services on the main floor and lower 
level. 

The main floor will have offices for six 
doctors with 2 examination rooms each, 
an office for the District Health Authority 
if required, a large waiting room area, a 
file room, offices available to specialists 
who travel from Halifax to meet with 
their patients, a portable X-Ray room, and 
a procedure room. The lower level will 
accommodate the following services: public 
health nurses, two dental hygienists, mental 
health services, pre-natal classes on a 
regular basis and blood taking twice a week 
provided by staff of the Digby Hospital.

The project is anticipated to cost 
$2,000,000.00, more or less. A portion of 
the funding will come from our capital 
reserves. The Municipality is presently 
exploring other avenues for the balance of 
the funding.

Rural Municipal Infrastruture Program

The Municipality of Clare presently has 
two applications for projects under the 
above program including closure of the 
Clare landfill site and the extension of the 

Belliveau Cove sewer on Belle Vue Street 
in Belliveau Cove. These applications are 
reviewed by federal and provincial officials 
and may take some time before a decision 
is made. We are anticipating a response 
sometimes between February and March 
2007.

Staff Changes at Municipal Office

Recreation Commission

The Clare Municipal Council is pleased to 
welcome Sara Evans as the new Recreation 
Coordinator. Ms Evans is originally from 
Church Point and has just finished a 
Bachelor of Science Degree in Kinesiology 
at the University of New Brunswick. 
Ms Evans started work on Monday, 
December 11th. Ms Evans has worked as 
the assistant recreation coordinator for the 
last 2 summers and has also worked for the 
department as an events coordinator. Ms 
Evans is replacing Joanne Lamarche who 
was the Recreation Coordinator from 2000 
to 2006. Ms. Lamarche resigned from her 
employment in early August 2006 due to 
her husband’s transfer to New Brunswick. 
Mr. Eric Lamarche, is a member of the 
RCMP who served in Clare and Yarmouth. 

Tourism Development Officer

Mr. Larry Peach who worked for the 
Municipality of Clare from 1998 to 2002 
and from April 2003 to July 2006 in 
the position of Tourism Director is now 
employed as Tourism Development Officer 
for the South West Shore Development 
Authority located in Yarmouth. Mr. 
Peach is presently managing the region’s 
Total Market Readiness program and an 
Acadian Product Development proposal 

for the Municipalities of Clare and Argyle 
and he also supervises three municipal 
development officers working in Clare, 
Yarmouth and Argyle. Nicole Boudreau is 
tourism officer at the Clare office.

Tax Collector

Anne Downing was hired on November 20th 
2006 as Tax Collector for the Municipality. 
Ms. Downing had been employed with the 
Meteghan Branch of the Caisse Populaire de 
Clare, for 14 years. Ms. Downing replaces 
Tracy (Comeau) Perry who worked for 
the Municipality as receptionist/typist for 
approximately six and a half years and one 
and a half years as tax collector. We wish 
Tracy well with her future plans.

EMO Coordinator

Mr. Hubert Robichaud, the Municipality’s 
EMO coordinator retired from his position 
on October 31st of this year. Mr. Robichaud 
served in this position from March 2002 to 
October 2006 and will be replaced by André 
Valotaire who has already started his duties 
as EMO coordinator. Mr. Robichaud’s 
work was recognized at the November 
22nd council meeting by EMO officials 
representing provincial EMO and by 
Warden Jean Melanson on behalf of Council 
and the residents of the Municipality of 
Clare. Warden Melanson thanked Mr. 
Robichaud for his role as EMO coordinator 
and acknowledged his leadership in 
coordinating a team of volunteers that 
was able to rate the Municipality of Clare 
amongst the 10 best EMO municipal 
organizations out of 55 municipalities.

Office hours  –  Monday through Friday from 8:30 AM to 4:30 PM  –  Telephone 769-2031
www.baiesaintemarie.com
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u Members of Municipal Council
• District number 1 
Nil Doucet  – 837-4324

• District number 2 
Daniel Hill  – 837-5888

• District number 3 
Simon LeBlanc  – 769-3459

• District number 4 
Deputy Warden Arnold P. LeBlanc 
 – 769-3744 or 769-7383 

• District number 5 
Brian Comeau  – 769-0715

• District number 6 
Russell Comeau  – 645-3035 

• District number 7 
Ronnie LeBlanc  – 645-2687

• District number 8 
Warden Jean Melanson  – 649-2661

u Municipal Council committees
Building Committee 
Simon LeBlanc, Brian Comeau, 
Russell Comeau, Ronnie LeBlanc

By-Law Committee  
Arnold LeBlanc, Simon LeBlanc, 
Daniel Hill

Clare Firefighters Association (Capital 
Funds)  
Nil Doucet, Daniel Hill

Harbourside and Tidal View 
Jean Melanson

Personnel Committee
Warden Jean Melanson or Deputy Warden 
Arnold LeBlanc, Ronnie LeBlanc, 
Daniel Hill

Public Works Committee
(Buildings, sidewalks, sewer systems, 
Belliveau Cove wharf and breakwater, 
Wentworth Park, etc.)

Nil Doucet, Brian Comeau, 
Russell Comeau, Simon LeBlanc

Clare Recreation Commission
Brian Comeau, Daniel Hill, Nil Doucet, 
Denise LeBlanc, Philip Doucet, 
Yvette Landry

Direction de la Villa acadienne
Simon LeBlanc, Arnold LeBlanc, 
Brian Comeau, Ronnie LeBlanc, 
Carol Anne Deveau, Josephine Hanna

Waste Check
Jean Melanson, Russell Comeau

Tourism Committee
Arnold LeBlanc

Upper Clements Theme Park 
(Hanse Society)
Nil Doucet

Audit Committee 
Jean Melanson, Ronnie LeBlanc

Emergency Measures Organisation
Hubert Robichaud, Ronnie LeBlanc, 
André LeBlanc, Marcel Thibodeau, 
Sergent Michel Doucet, Lloyd Melanson, 
Roland Comeau, Jody Comeau, 
Delphis Comeau, Jeannette Doucet

Planning Advisory Committee
Pierre Comeau, Russell Comeau, 
Jean LeBlanc, Yvon Comeau, 
Ronnie LeBlanc, Daniel Hill

Yarmouth Hospital Foundation
Daniel Hill

Doctor Recruiting Committee
Ronnie LeBlanc (président), 
Rick Thériault (vice-president), 
Dr Lionel d’Entremont, Dr Westby, 
Dr Eugene van Onselin, Dr Alban Comeau, 
Alphonsine Saulnier, Bill Twaddle, 
Hubert d’Entremont, Tim Allison, 
Glenda Doucet-Boudreau, 
Simone Comeau-Geddry, 
Michel Comeau dentiste, Russell Comeau, 
Nil Doucet

Feel free to contact your 
district councillor to 

discuss your concerns.

Changes in existing Staff Positions

Jeannette Doucet, who was the municipal 
tax collector for approximately 25 years 
is now the permanent Deputy Clerk and 
responsible for the finances after a 12 
month probationary period in this position.

Colette King has assumed the permanent 
position of receptionist/typist after a 12 
month probationary period in this position.

The members of Council and staff wish 
to advise of the sudden passing of Hubert 
Melanson, assistant building inspector 
since 1999 with the Municipality of Clare. 
Mr. Melanson who was 57 years old passed 
away suddenly at home in November. We 
offer our sincere condolences to his wife 
Linda, his mother Zita, sister Denise and 
his extended family.

Additional RCMP Member

The Clare Municipal Council has requested 
an additional member for the Meteghan 
RCMP detachment. The new member 
will have a Corporal rank and will assist 
the department in providing 24-hour 
service to the area. Our request has been 
approved by the Nova Scotia Department 
of Justice and the member should be at the 
detachment within the next few months. 
The cost of the new member will increase 
the Municipality’s 2006-2007 contribution 
towards police protection from $660,000 to 
$770,000.

2006-2007 Municipal Budget

The Clare Municipal Council approved 
its 2006-2007 municipal budget in May 
of 2006 in the amount of $6,357,284.00. 
The taxation rate for residential properties 
increased from 92 cents per $100 of 
assessment to 94 cents. The commercial 
property rate increased from $1.70 to 
$1.80 however the amount paid will be 
the same as last year due to a reduction in 
the Business Occupancy Tax. Additional  
information on the budget can be received 
by contacting Jeannette Doucet, Director of 
Finance at the Municipal office (769-2031) 
during normal business hours.

Members of Municipal Council and Council Committees

Christmas and New Year’s greetings
On behalf of the Clare Municipal Council and staff 
we would like to extend to you our warmest wishes 

for a joyous Christmas 
and a happy and prosperous New Year


